
APU校友会ボードディレクター募集について

■求める人物像
① 母校との繋がり、組織運営、業務企画に熱意・興味関心がある方
② 日本語と英語の両言語が堪能である方
③ デイリーベースでEメールが確認できる方
④ 年に2-3回のボードskypeミーティングに参加でき、
また年に1度のボードミーティングに参加できる方

※チャプターコアメンバー経験者大歓迎
※CFO：財務知識、会社経営経験ある方が優先されます
※CTO：インターネット知識、デジタルマーケティングの経験がある方が優先
されます

■応募方法
こちらのサーベイ
（https://survey2.apu.ac.jp/limesurvey/index.php/51
3675?lang=ja）からお申し込みください

■応募締切
8月31日（金）日本時間18:00まで

■結果発表
10月1日（月）

■選考方法
APU校友会選考管理委員会にて選考を行います。
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校友会活動の企画運営に興味のあるAPU卒業生を募集します！
興味のある方はぜひご応募ください。

■募集するディレクターのポジションと人数
ディレクター7名
Director of Chapter Relationships （チャプター担当）：1名
Director of Alumni Engagement（校友担当） ：1名
Director of Marketing (PR担当） ：1名
Director of Student Engagement（在校生担当） ：1名
Director of Finance （財務担当） ：2名
Director of Technology （ＩＴ担当） ：1名

■各ポジションの活動内容及びミッション
P.2-4を参考

■任期
4年（2期以内）

■応募条件
① APU校友会の正会員であること
② 現役チャプターリーダーでないこと
③ 校友会費を納入していること



APU校友会ボード組織

校友会のビジョンであるGlobal FamilyとSelf-Accomplishmentを実現させるため、3つのチームを設け、運営
を行っている。
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世界中が自分の居場所
（ホーム）と思ってもらえ
る環境を作り、校友への

支援活動を行う。

ビジネスでは実現できな
い“校友が本当にやりたい
こと”が実現できる環境を
作り、校友の活躍を発信。

財政基盤を整備し、収
入源の確保と寄付金の
運用を行う。
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Global Family(GF Team)

【ミッション】

世界中が自分の居場所（ホーム）と思ってもらえる環境を作り、校友への支援活動を行う。

【ゴール】

チャプター間、校友間のコミュニケーションの活性化

【活動内容】

• Director of Chapter Relationships （チャプター担当）：1名

-新チャプター設立支援

-トレーニングマニュアル作成・チャプターリーダートレーニングの企画

-RLMの運営

-チャプター内・間のコミュニケーション方法の検討、チャプターの活性化

• Director of Alumni Engagement（校友担当） ：1名

-校友向けセミナー・イベントの企画・運営

-校友同士のコミュニケーションプラットフォームの構築

-RU（立命館大学校友会）との関係構築
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Self-Accomplishment(SA Team)

【ミッション】

ビジネスでは実現できない“校友が本当にやりたいこと”が実現できる環境を作り、校友の活躍を発
信。

【ゴール】

校友及び学生間での校友会の認知度アップ

【活動内容】

• Director of Marketing (PR担当） ：1名

-入学式前後でのPR活動の企画・運営

-卒業式でのPR活動の企画・運営

-大学への寄付金支援活動の企画・運営

-校友会についてのパンフレットの企画・制作

• Director of Student Engagement（在校生担当） ：1名

-入学式前後でのPR活動の企画・運営

-卒業式でのPR活動の企画・運営

-在校生支援活動の企画・運営

-校友と学生を結ぶ学生団体、ルーパスのサポート

-在校生向け奨学金制度の運営
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Cooperate Team

【ミッション】

財政基盤を整備し、収入源の確保と寄付金の運用を行う。

【ゴール】

校友会組織の自給自足および継続発展

【活動内容】

• Director of Finance （財務担当） ：2名

- 予算管理および承認

- 財政基盤の確立

- 寄付金検討

• Director of Technology （ＩＴ担当） ：1名

- 校友同士の情報交換を可能とするプラットフォームの構築検討
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